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2009 wlis gazafxulis semestri


samagistro programis dasaxeleba 

ზოგადი მენეჯმენტი

მისანიჭებელი აკადემიური ხარისხი – ბიზნესის ადმინისტრირების მაგისტრი (ზოგადი მენეჯმენტი)(MBA in General Management)

samagistro programis xelmZRvaneli

 ასოცირებული პროფესორი გ. შიხაშვილი,
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giorgi SixaSvili


· Tsu ekonomikisa da biznesis fakultetis menejmentisa da administrirebis kaTedris asocirebuli profesori, ekonomikis akademiuri doqtori,  

· Tsu ekonomikisa da biznesis fakultetis menejmentisa da administrirebis kaTedra

· q. Tbilisi, universitetis q. #2, oTaxi #608

      ekonomikisa da biznesis fakulteti


      (832) 30 32 17;    899 97 54 24, 


             e-mail: geokeria@yahoo.com

· bolo 5 wlis ganmavlobaSi wakiTxuli saleqcio kursebi:          


· menejmenti


· proeqt-memejmenti 


· saerTaSoriso proeqtebis marTva 


· ekologiuri menejmenti 


· arakomerciuli organizaciebis marTva 


· samecniero kvlevis sferoebi: 


· menejmentis Teoria da  mmarTvelobiTi praqtika


· proeqtebis marTvis Teoria


· Teologiuri ekonomika da saeklesio-samonastro meurneobis marTva


· mcire biznesis organizacia


· ekonomikuri da biznes-samenejmento disciplinebis swavlebis uaxlesi teqnologiebi


 samagistro programaze miRebis winapirobebi

    konkursants unda HHhqondes bakalavris akademiuri xarisxi (sasurvelia  biznesis administrirebis da/an ekonomikis sferoSi); unda flobdes ucxour (inglisur, germanul, frangul an  rusul) enas B1 doneze. misaRebi gamocdebi tardeba universitetSi dadgenili wesiT.

 samagistro programis sakvalifikacio daxasiaTeba

· mizani _ programis mizania, moamzados menejerebi, romlebic uzrunvelyofen organizaciebis biznes-strategiebis dagegmvas, efeqtur marTvas, organizaciul daproeqtebas da organizaciuli struqturis ganviTarebas.  swavlis dasrulebis Semdgom kursdamTavrebulebma unda SeeZloT warmatebiT gadaWran sammarTvelo, organizaciuli, ekonomikuri, safinanso, informaciul-analitikuri, samecniero-kvleviTi, meToduri, sakonsultacio, inovaciuri da sxva saxis amocanebi.

· Sedegi _ momavalma menejerma unda icodes: 


· ekonomikuri ganviTarebis Tanamedrove tendenciebi da ekonomikuri sistemebis funqcionirebis pirobebi (fiskaluri, fulad-sakredito, socialuri, sainvesticio da sxva politikis ZiriTadi maxasiaTeblebi)


· menejmentis meTodologiuri da organizaciul-samarTlebrivi aspeqtebi, biznes-organizaciis marTvis integrirebuli sistemebis komponentebi


· informaciis miReba da damuSaveba, agreTve maTematikuri modelirebisa da kompiuteruli teqnologiebis, socialur-ekonomikuri diagnostikis Tanamedrove meTodebis gamoyeneba


· mikroekonomikur doneze organizaciuli potencialis Sefaseba da biznesis efeqtiani strategiebis SemuSaveba, proeqtuli menejmentis ganxorcieleba


· bazris marketinguli kvleva da sazogadoebasTan urTierToba. 



biznesis administrirebis magistrma swavlis periodSi unda gamoimuSaos Semdegi unar-Cvevebi:


· samewarmeo amocanebidan gamomdinare, integrirebuli proeqtebis     damuSaveba da strategiebis (biznes-gegmebis) realizacia


· literaturuli wyaroebisa da praqtikuli monacemebis kritikuli analizisa da sinTezis gziT dasabuTebuli daskvnebis SemuSaveba


· jgufuri muSaobisa da molaparakebebis warmoebis teqnologiaa


· komunikabeluroba da obieqturi TviTSefaseba


· gaweuli muSaobis angariSebis da referatebis, statiebisa da publikaciebis momzadeba da redaqtireba


· profesiuli kompetenciis farglebSi amocanebis dasma da gadaWra


· strategiuli da operaciuli menejmentis sistemuri gamokvleva,  zogadi tendenciebisa da situaciebis kriterialuri analizi


· swavlis aqtiuri meTodebisa da profesiuli daxelovnebis Tanamedrove teqnologiebis aTvisebiT xelmZRvanelobis individualuri stili.  


samagistro programis warmatebiT daZlevis Semdeg, magistrma unda SeZlos codnisa da problemis gadaWris unaris gamovlena nebismier garemoSi. mas unda gaaCndes codnis integrirebisa da TviTganviTarebis Cvevebi, logikuri msjelobisa da daskvnebis dasabuTebis, agreTve SemoqmedebiTi saqmianobis unari. manve unda SeZlos damoukidebeli swavlisa da swavlebis organizeba, sajaro gamosvlebi da saqmiani Sexvedrebis warmarTva. 

· dasaqmeba. kursdamTavrebulebs farTo profiliT ganaTleba saSualebas aZlevT warmatebiT dasaqmdnen ekonomikuri, sawarmoo da socialuri infrastruqturis organizaciebSi, kerZo da saxelmwifo seqtoris sawarmoTa menejerebad, saxelmwifo mmarTvelobis dawesebulebebSi. maT aseve warmatebiT SeuZliaT imoRvaweon arakomerciuli da arasamTavrobo organizaciebis administratorebad, agreTve awarmoon samecniero-kvleviTi samuSaoebi da mmarTvelobiTi konsaltingi.


· swavlis gagrZeleba. MBA magistri specialobiT zogadi menejmenti, romelsac mieniWeba menejeris profesiuli kvalifikacia, momzadebulia doqtoranturaSi DBA da PHD programebiT ganaTlebis gasagrZeleblad.


