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Tsu ekonomikisa da biznesis fakulteti


menejmentisa da administrirebis kaTedra


samagistro programa _ zogadi  menejmenti

magistraturaSi misaRebi gamocdebi _ 2009  gazafxulis semestrisaTvis

sagamocdo sakiTxebiF`zogadi menejmenti~


1. menejmentis arsi, ZiriTadi cnebebi, swavlebis formebi da meTodebi (4-9)


2. marTvis mecnierebis genezisi da menejmentis evolucia _ (gv. 10-17)

3. mecnieruli marTvis skola (18-20)


4. marTvis klasikuri skola (21-25)


5. adamianuri urTierTobebis skola (26-29)


6. marTvis bihevioristuli skola (29-31)


7. marTvis mecnierebis skola da sistemuri midgoma (32-36)


8. marTvisadmi situaciuri midgoma (37-41)


9. marTvisadmi procesuli midgoma (41-43)


10. menejerebis klasifikacia da sammarTvelo rolebi _ (gv. 44-50)

11. organizaciis Siga aris elementebis urTierTkavSiri _ (gv. 50-56)

12. organizaciis mikro garemo _ (gv. 57-63)


13. organizaciis makro garemo _ (gv. 63-73)


14. saerTaSoriso menejmentis strategia _ (gv. 71-73, 87-90, 287-288)

15. organizaciuli kultura da xelmZRvanelobis stili _ (gv. 91-101, 116)

16. araformaluri jgufebi da gunduri marTva _ (gv. 101-104)

17. organizaciuli qceva _ (gv. 104-105, 116-120)

18. organizaciuli cvlilebebis marTva da organizaciuli ganviTareba _ (gv. 105-110)

19. konfliqtis saxeebi da gadaWris meTodebi _ (gv. 110-112)

20. koncefciebi liderobis Sesaxeb _ (gv. 126-128)

21. Zalaufleba, gavlena da avtoriteti _ (gv. 128-130)

22. menejmentis meTodebis sistema _ (gv. 131-136)

23. dagegmvis funqcia (139-150)


24. organizaciis funqcia (151-167)


25. motivaciis funqcia (168-179)


26. kontrolis funqcia (179-185)


27. biznes-gegmis struqtura da Sedgenis organizacia _ (gv. 142-150)


28. marTvis organizaciuli struqturis tipebi _ (gv. 151-167)


29. motivaciis procesi da motivaciis faqtorebi _ (gv. 168-173)

30. marTvis informaciuli sistema (gv. 186-187)

31. komunikaciebi menejmentSi _ (gv. 188-191)


32. gadawyvetilebis miRebis meTodebi da modelebi _ (gv. 191-196)

33. adamianuri resursebis strategiuli marTva _ (gv. 227-231)

34. personalis efeqtiani motivacia _ (gv. 231-233)

35. marketing-menejmentis koncefciebi _ (gv. 234-240)


36. marketinguli marTvis meTodebi da teqnologia _ (240-247)


37. operaciaTa marTva menejmentSi _ (248-256)


38. samewarmeo logistika _ (gv. 263-264)

39. proeqtebis menejmenti _ (gv. 264-268)

40. riskebis marTva biznesSi _ (gv. 284-286)


(yoveli sakiTxis Semdeg gverdebi miTiTebulia literaturis CamonaTvalis ZiriTadi wyaros _ T. xomeriki. menejmentis safuZvlebi. Tb., 2008 _ mixedviT, amasTan, sakiTxebis moZieba SeiZleba iqve aRniSnul sxva wyaroebSic)
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