LU "bogomgganml d5630L" 930¢Mmdowo 3md35605 oMo 5695 (EXTRA.GE) 5:3bocogdls
35356L05L B30 HO 900l 3MmTMBO3s300L F9bgxgHOL 3MbOE0SDY.

B396 399900 3653900M™39 39dbMmEma090d0, Lmg. 8905 BHMIBIIT0 S 53¢035(3090d0
390300 36Md0IMGO, IMEH03009d 53056L Extra Area-ls 9o639@0bgol a9bolmgob.
33543L dmemobo, ™3 0gbgds 3sdmEowo bms. 3905 339MHOL BsOm35d0
(©587406153909¢00 3003356000 56 L3O A396MOL);

301B0300L 30M0M©O FoBBOs:

300356000 Lm0 IHO 8905 5MBYBOL A56MHTJAM 053dMYMHO 5MOOGMMO0LML
30653060 3036035300 (X 2R900L, dglgbxgmol, 303963 5M9d0L Lobom), soGH™Gools
DOMHIBY BEOMB3s.

doMoms0 Bbd30900:

e Lmg. 390000 30399603530900L s LEHMIEJA0JOOL ELOHBZT0 IMbSFogMdOL Jogds o
SLEOWW9d;

e J9b9bx9gM0m, 0blESYEMST S0MYJ0I0m 59POEBHMMOSLBMID YYOHOYGOHNMDY;

o IMIbTMYOW GO 3T030 3MIMbO 33008 Mg:0dd0 ymg3bs;

o mbws0b Ggxu3sl9d900Ls O BOMIEOL WMOSEMOMBOL dMmbo@Mm®mobyo;

o 30mOEO0b305 356393020l PR-0L 05 299403980l 496 msb;

o 56589000M39 BHM9BIdOLMZ0L s Lms. 39S IM3W9bxBOLMZ0L M3seol Y369dY;

e JmIbIsMgdgd0oL Profile Card -9dol §o@dmgds dgligbxg®do;

o 570EMM0LMIB Lo3MbESIE™M LEAMIBHIHO0L ILIBZS S SOBMYIENGDS.

dmmbmgbgdo:

o 965¢0Ma06 3MB0E05HY 3MTomdOL QoTM(FLOIOS;

e KPI-930L 00096& 05303009005 s 3MBEMMMOL Mbs6o;

e gm0, 39MmBsO0 30086035300, 309D9IbEE00LS s 30MMZbMWO MOHMOYHPNMIYGOOL
Bodmygoe0dgd0l 3sdmemBgmwo Mbs®o;

9B IODY 4M9MIOOL 203530 gd0L MbIMO, 3O0E0IME0 SHOHMZBIDY;

e 3MMdEGIGOOL 459 FMOL b5M0;

e Lolivy®39w05 390239MO0L BHM3030L 0b6EHIM3MYEHOE00L Wbs®o;

e mbs0b J56393H0by0L LodsBolim 3mbs.

B396 300535BMd0:

o 565990060H™39, 3IBMOEM Lsdwydom LogM3gL;
e 259m{139390U, LoobGHIMILM 30BOME 3MM9dE 900 dmbsfowrgmdol FglodergdMdL;



o HBMOILY S P6305MGOSBY MO0 EHOMYIY Lodmdom 3Br3gLLs;
o 5bHOEdBOS S $3003E0E 3bdo dMFsmdol Gglodegdemdsl.

5063 9M9190IEds 3060900 49dMA304Ho369m Mg3960 MBI gamerldpy ty: HR@area.ge 31
0563600l Bsmzom. gombmgm, gan. 9000l Lamsm®ol (Subject) 39¢0do doymommm 3535600l

QsLObggds.




სს "საქართველოს ბანკის" შვილობილი კომპანია დიჯითალ არეა (EXTRA.GE)  აცხადებს ვაკანსიას სოციალური მედიის კომუნიკაციის მენეჯერის პოზიციაზე.



ჩვენ ვეძებთ თანამედროვე ტექნოლოგიებში, სოც. მედია ტრენდებში და აპლიკაციებში გათვითცნობიერებულ, მოტივირებულ ადამიანს Extra Area-ს მარკეტინგის გუნდისთვის. 

გვაქვს მოლოდინი, რომ იქნება გამოცდილი სოც. მედია გვერდის მართვაში (დამქირავებელი კომპანიის ან საკუთარი გვერდის);





პოზიციის ძირითადი მიზანია:

კომპანიის სოციალური მედია არხების გარშემო თავმოყრილ აუდიტორიასთან პირდაპირი კომუნიკაცია (ჯგუფების, მესენჯერის, კომენტარების სახით), აუდიტორიის ზრდაზე ზრუნვა.

ძირითადი ფუნქციები:

· სოც. მედია კომუნიკაციების და სტრატეგიების დასახვაში მონაწილეობის მიღება და აღსრულება;

· [bookmark: _GoBack]მესენჯერით, ინსტაგრამ დაირექთით აუდიტორიასთან ურთიერთობა;

· მომხმარებლებთან მუდმივი კომუნიკაციის რეჟიმში ყოფნა;

· ონლაინ შეფასებებისა და ბრენდის ლოიალურობის მონიტორინგი;

· კოორდინაცია მარკეტინგის PR-ის და გაყიდვების გუნდთან;

· თანამედროვე ტრენდებისთვის და სოც. მედია მოვლენებისთვის თვალის დევნება;

· მომხმარებლების Profile Card -ების წარმოება მესენჯერში;

· აუდიტორიასთან საკონტაქტო სტრატეგიის დასახვა და აღსრულება.



მოთხოვნები:

· ანალოგიურ პოზიციაზე მუშაობის გამოცდილება;

· KPI-ების იდენტიფიცირებისა და კონტროლის უნარი;

· წერის, ვერბალური კომუნიკაციის, პრეზენტაციისა და პიროვნული ურთიერთობების ჩამოყალიბების გამორჩეული უნარი;

· დეტალებზე ყურადღების გამახვილების უნარი, კრიტიკული აზროვნება;  

· პრობლემების გადაჭრის უნარი;

· სასურველია ვებგვერდის ტრაფიკის ინტერპრეტაციის უნარი;

· ონლაინ მარკეტინგის საბაზისო ცოდნა.





ჩვენ გთავაზობთ:



· თანამედროვე, კომფორტულ სამუშაო სივრცეს;

· გამოწვევებს, საინტერესო ციფრულ პროექტებში მონაწილეობის შესაძლებლობას;

· ზრდასა და განვითარებაზე ორიენტირებულ სამუშაო პროცესს;

· ახალგაზრდა და ამბიციურ გუნდში მუშაობის შესაძლებლობას.



დაინტერესებულმა პირებმა გამოგვიგზავნეთ თქვენი რეზიუმე ელ-ფოსტაზე: HR@area.ge 31 იანვრის ჩათვლით. გთხოვთ, ელ. წერილის სათაურის (Subject) ველში მიუთითოთ ვაკანსიის დასახელება.









